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التاريخ : __ / __ /     200م
	رقم الموظف/Emp. No
	________________________________________________
	الإدارة/Dept.:
	_________________________________

	اسم الموظف/Emp. Name
	________________________________________________
	الجنسية/Nat.:
	_________________________________




	مدير القسم : 
	________________________________________                        ____________________________________
	Manager's Name : 

	التوقيـــــــــــــــع : 
	________________________________________                        ____________________________________
	Signature 


	اخصائي شؤون الموظفين: 
	________________________________________                        ____________________________________
	Manager's Name : 

	التوقيـــــــــــــــع : 
	________________________________________                        ____________________________________
	Signature 


الملاحظات : __________________________________________________________           Remarks
	مدير إدارة الموارد البشرية: 
	________________________________________                        ____________________________________
	Manager's Name : 

	التوقيـــــــــــــــع : 
	________________________________________                        ____________________________________
	Signature 


الملاحظات : __________________________________________________________           Remarks
























































































































To : HR Dept. Mgr. 


Greeting. 


Please hold the salary of the above mentioned employee for the month ___________ According to the following action: 


Reasons : 


Administrative decision.


Absent more than (3)days without notice.


Other ____________________________





Best Regards…


Remarks : _______________________________





____________________________________


____________________________________


____________________________________


____________________________________

















السيد / مدير إدارة الموارد البشرية      	    المحترم


تحية طيبة وبعد ،،، 


نأمل إيقاف راتب الموظف الموضحة بياناته أعلاه وذلك لشهر 


_________ /     200م ، وحسب الإجراء التالي . 


الأسباب : 


قرار إداري 


انقطاع عن العمل أكثر من (3) أيام دون إخطار . 


أخرى _________________________








وتقبلوا تحياتنا ،،،


ملاحظات : _____________________________


____________________________________


____________________________________


____________________________________


____________________________________











Employee Salary Hold Form

